Svenska Bilsportférbundets Vision Full Fart Framat mot 2015

Forord

Det dr vi tillsammans som dr Bilsportforbundet. Alla medlemmar i klubbarna, de som dr engagerade pa
distrikts- och forbundsniva. De som arbetar for att det ska vara roligt, enkelt och givande att vara med i
bilsporten. Det dr vi tillsammans som dr Bilsportforbundet.

Vi ska tillsammans hjdlpas at att se och héra vara medlemmar. Nya medlemmar med intresse att tivia eller
engagera sig ska fangas upp och hjdlpas framat. Vi ska tilltala alla delar av samhdllet och vilkomna alla.

Vi ska ge stod at dagens och morgondagens elit inom bilsporten. Vi ska hjdlpa den nuvarande eliten att utveckla
sig sjiilva genom att hjilpa andra framat. Klubbarna, distrikten och forbundet ska tillsammans hjdlpas dat och
skapa morgondagens elit. Klubbens roll att utbilda och vidareutbilda dr mycket central.

Vi ska hjilpa ungdomar som drommer om att vara med i eliten, men ocksa de som aldrig bryr sig om resultaten.
Vi ska visa att alla dr lika viktiga, fran hon som tar VM- medalj till han som kommer sist. Alla har vi lika skoj
och alla vill vi fa ett uppmuntrande ord da och da.

Med full fart framdt, mot 2015!

Vision Full Fart Framat mot 2015

Svenska Bilsportférbundet framjar och organiserar bilsporten i Sverige. Férbundet och bilsporten erbjuder
manniskor i alla aldrar personlig utveckling. Verksamheten genomsyras av gladje, gemenskap, delaktighet och
miljévanlighet. Bilsporten engagerar den ideellt arbetande funktionaren lika mycket som den elitsatsande
varldsstjarnan.

Fem mal till 2015

2015 har Sverige forare i varldsklass i flera bilsportdiscipliner

2015 finner fler unga an idag méjligheter till personlig utveckling genom bilsporten

2015 ar bilsporten en forebild vad géller framjande av ideellt ledarskap och féreningsliv

2015 erbjuder bilsporten delaktighet for alla, oavsett férutsattningar

2015 tar bilsporten inte bara sitt miljdansvar — bilsportens miljdarbete &r en férebild fér andra idrotter

Mal
For att uppna visionen fér 2015 har vara medlemmar i férbundet tillsammans identifierat ett antal matbara mal
inom sex olika &mnesomraden.

Utbildning

2010 erbjuder bilsporten unga personlig utveckling inom sporten genom mentorer och utbildning. Det finns minst
en mentor i varje distrikt och det finns det mentorer inom alla bilsportgrenar.

2011 ar mentorskapet en sjalvklar del av verksamheten for att fa in nya och yngre i organisationen, det finns nu
mentorer i minst trettio klubbar och i férbundets olika organ.

2012 finns det gemensamma regler for utbildning av funktionarer, férare och kartlasare/co-drivers och det &r
samma krav pa utbildning och utbildare i hela Sverige.

2013 har alla klubbar som utbildar aven fortbildning av férare.

2015 har alla distrikt kurser i marknadsféring och mediehantering.

Ideellt ledarskap

2012 uppger tre av fyra funktionarer att de far uppskattning for sitt arbete av andra utévare. Funktionarerna far
personlig utveckling genom utbildning och mentorskap. Alla ska kunna delta i verksamheten oavsett bakgrund
och férutsattningar.

2015 uppger fyra av fem funktiondrer att de far uppskattning for sitt arbete.

Arrangemang

2010 finns det flera olika satt att anordna enkla tavlingsformer pa i haften av alla sportgrenar. Det gar att kdpa
en/flergangslicenser via hemsidan.

2015 har vi 25 % fler utdvare under 25 ar och 15 % fler utdvare totalt.

2015 ar Bilsportférbundet en eftertraktad samarbetspart och det finns flera olika samarrangemang pa alla nivaer
med olika aktdrer, exempel; kommuner, féretag och organisationer. Detta mérks bland annat genom att sponsring
till klubbar och arrangérer 6kat med 20% procent sedan &ar 2009.

2015 har tillgéngligheten péa arenor, vagar och mark har 6kat med 25 %.

2015 har antalet tavlingar och publik pa olika nivaer 6kat med 5 % per ar sedan 2009.



Organisation och kommunikation

2010 har férbundets hemsida en enkel och lattdverskadlig service som tillhandahaller nyheter, information, regler,
material, kontakter mm.

2011 finns alla (klubb, distrikt och férbund) kurser/utbildningar, tavlingar och arrangemang i den gemensamma
kalendern pa hemsidan. Tavlingskalender ar klar 3 manader innan sasongsstart.

2012 upplevs Svenska Bilsportféroundet som ett dppet forbund dar medlemmarna ké&nner sig delaktiga.

2012 ar distrikten en aktiv [ank mellan klubben och férbundet, genom att tillhandahalla information, utbildningar
och stétta klubbarna i olika fragor.

2015 har vi 6kat férbundets mediegenomslag med 25 % jamfért med 2009.

Regler

2011 publiceras reglerna minst 3 manader innan sésongsstart. Reglerna upplevs som tydliga och efterlevs sa att
protesterna har minskat med 30 %

2012 ar de gemensamma reglerna omarbetade och géller i alla sportgrenar. Genom att utbilda tavlingsledare och
domare ska risken minska for egna tolkningar av reglementet.

2015 upplever 3 av 5 utdvarna att det finns det balans mellan sédkerhet och ekonomi i sporten.

Miljé

2011 skapar bilsporten ett miljéengagemang i samhéllet, via arrangemang, tavlingar och media. Publik, sponsorer
och deltagare ges konkreta tips pa hur de kan minska miljébelastning vid bilsportaktiviteter.

2012 Anvénder férbundet 30 % mindre fossila branslen pa vara arrangemang jamfért med 2009.

2015 Ar Bilsportférbundet det férbund inom Riksidrottsférbundet som far mest positiv medial uppmarksamhet fér
sitt miljbarbete.

Forslag handlingsplan.

Till alla styrelser, kommittéer, utskott, SGA, och arbetsgrupper pa alla nivaer. Klubben, distrikten,
férbundet, tavlingsledare, arrangérer mm. Alla bor vi arbeta for att bryta mer malen.

Malen ska vara utvarderbara! Och utvarderas minst tva ganger per ar. Nar ett mal uppnatts tillférs ett
nytt mal osv.

Vad vill vi férbéttra? Prioritera! - Vad vill vi och kan férbattra i var klubb, arbetsgrupp, osv. ?

Lista tre omraden/fragestalliningar som vi/ni vill férbattra. Motivera! - Hur ska vi ga tillvaga for att
astadkomma férbattringen?

Viktigt &r atgarderna - hur? - nar? ..och vem eller vilka som ansvarar?

Vad behovs for att na ...? Vilka resurser behéver tillsattas? — personer? — pengar? Vem eller vilka
kan ...?

Mal tydliggérs genom att ni satter upp en handlingsplan;
Exempel pa handlingsplan fér en klubb

Mal f6r férbattring Atgarder/aktivitet Tidsplan Ansvariga Uppfdlining

(Begransas till 2-3 st) (klart nér?)

Ex

Var klubb har mentorer Varje ny forare tilldelas Under klubbstyr. Pa styrelse-
en mentor sommaren09 mdotena

klart sep-09

Vi har en utbildnings- Utse en utbildnings- Hésten 09 Klubbstyr. Pa styrelse-

Ansvarig i var klubb ansvarig. Klar dec-09  Alt. Utb. motena
Staende punkt pa ansvarig

dagordningen



